PREFEITURAMUNICIPALDEIPUIUNA

CEP37588-000-ESTADODEMINAS GERAIS

GABINETE
ADMINISTRACAO2025/2028

DECRETO N° 10/2026, DE 28 DE JULHO DE 2026.

Institui a  Politica Municipal de
Alfabetizagdo  do  Municipio  de
Ipuitina/MG, estabelece mecanismos de
formagéo continuada, parceria
institucional e reconhecimento e
valorizagdo dos profissionais da
educagdo basica atuantes nas turmas
de 1° e 2° anos do ensino fundamental,
e da oulras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IPUIUNA, Estado de Minas Gerais, no uso das
atribuicoes que lhe confere a Lei Organica Municipal, DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Alfabetizacdo do Municipio de
lpuidna/MG, doravante denominada PMA-Ipuitina, com fundamento na
Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, na Lei Federal n° 9.394,
de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional), na
Lei Federal n° 15.388, de 14 de abril de 2026 (Plano Nacional de Educagao 2026-
2036), na Lei Municipal n® 1.494, de 25 de junho de 2015 (Plano Municipal de
Educacgéo), na Lei Federal n° 15.247, de 31 de outubro de 2025 (Compromisso
Nacional Crianca Alfabetizada — CNCA) e no Decreto Estadual n° 48.939, de 7 de
novembro de 2024 (Pacto Mineiro pela Alfabetizagzo).

Art. 2° A PMA-Ipuitina tem como finalidade garantir que todas as criangas do
Municipio estejam plenamente alfabetizadas ao final do 2° ano do ensino
fundamental, assegurando o direito & aprendizagem com qualidade e equidade,
com base em evidéncias cientificas, em regime de cooperagao com os entes
federativos estadual e federal.

Art. 3° Para os fins deste Decreto, adotam-se as seguintes definigoes:

| — alfabetizagado: desenvolvimento das habilidades de leitura, compreensao e

producéo autdbnoma da escrita em sistema alfabético:
n
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Il - literacia: conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes relacionados a
pratica social da leitura, da escrita e da oralidade:

Il = numeracia: conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes relacionados &
matematica que estimulam e estruturam o raciocinio logico;

IV — literacia familiar: conjunto de praticas e experiéncias de letramento
manifestadas no ambiente familiar;

V - consciéncia fonémica e fonolégica: conhecimento consciente dos sons da fala
& habilidade de manipula-los intencionalmente;

VI - fluéncia em leitura oral: capacidade de ler com precisao, velocidade e prosodia:
VIl — Indicador Crianga Alfabetizada — ICA: instrumento federal de avaliagdo da
proficiéncia em leitura e escrita das criangas ao final do 2° ano do ensino
fundamental, divulgado pelo Ministério da Educagdo — MEC e pelo Instituto

Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — Inep;

VIl - professor alfabetizador: profissional docente titular de turmas de 1° e 2° anos
do ensino fundamental da rede pdblica municipal.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS
Art. 4° A PMA-IpuiCina rege-se pelos seguintes principios:
I — universalidade do direito a alfabetizacao:
Il — equidade no acesso e nas condicoes de aprendizagem:;

Il — cooperagéo federativa entre a Unido, o Estado de Minas Gerais e o Municipio
de Ipuilna:

IV — fundamentacéo cientifica das praticas pedagégicas e das politicas publicas de
alfabetizacao;
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V — valorizagdo e reconhecimento dos profissionais da educacao basica:
VI — transparéncia, monitoramento e prestacdo de contas:

VII - integracéo entre literacia, numeracia e multiletramento;

VIl - participagao ativa das familias e da comunidade escolar;

IX — continuidade e sustentabilidade das acoes, independentemente de mudancas
de gestao.

Art. 5° Séo objetivos da PMA-Ipuitina:

| - garantir a alfabetizagéo plena de todas as criangas até o final do 2° ano do ensino
fundamental;

Il - contribuir para o cumprimento da meta 3 do Plano Nacional de Educacao 2026-
2036, aprovado pela Lei Federal n° 15.388, de 14 de abril de 2026, assegurando
que, no Municipio de Ipuitina, no minimo 80% (oitenta por cento) das criancas
estejam alfabetizadas ao final do 2° ano do ensino fundamental até o 5° (quinto)
ano de vigéncia do plano e a totalidade das criangas até o final do decénio;

lll - alinhar as agdes municipais ao Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada —
CNCA, instituido pela Lei Federal n° 15.247, de 31 de outubro de 2025, e ao Pacto
Mineiro pela Alfabetizagao, instituido pelo Decreto Estadual n° 48.939, de 7 de
novembro de 2024;

IV — promover formagdo continuada de qualidade para os professores
alfabetizadores;

V —reconhecer e valorizar os professores que alcangarem as metas estabelecidas
com base no ICA;

VI —fortalecer a gestéo pedagégica das escolas municipais e a sua integracdo com
o Centro Municipal Multidisciplinar — CMM;

VIl — combater o analfabetismo absoluto e funcional;
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VIIl — promover parcerias com instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor
para ampliar o alcance da politica.

CAPITULO Il
DAS RESPONSABILIDADES DOS ENTES PUBLICOS MUNICIPAIS
Art. 6° Compete ao Municipio de Ipuitina, por meio de suas instancias competentes,

implementar a PMA-Ipuitina, cabendo & Secretaria Municipal de Educacédo —
SEMEC:

I — coordenar estrategicamente os programas e as agodes decorrentes deste
Decreto;

Il — definir anualmente as diretrizes, metas e indicadores de alfabetizacao, em
consonancia com o ICA, com o CNCA e com o Pacto Mineiro pela Alfabetizagéo;

Il — garantir estrutura fisica adequada e insumos necessarios ao funcionamento
das escolas;

IV - estabelecer e aplicar avaliagdo diagnéstica e externa de todos os alunos em
processo de alfabetizacao;

V — organizar e financiar a formacao continuada dos professores alfabetizadores;

VI — articular parcerias institucionais com 6rgaos estaduais e federais e com
organizacgdes da sociedade civil:

VIl — acompanhar mensalmente os indicadores de gestao e os resultados das
escolas;

VIl — implementar e monitorar os programas do Centro Municipal Multidisciplinar —
CMM, do Centro Municipal de Intervencéo Pedagoégica — CEMIP e do Centro de
Educagao de Tempo Integral — CETI, de que tratam os arts. 18 e 19 deste Decreto,
bem como as agdes de Recomposicao de Aprendizagem;

IX —encaminhar ao Conselho Municipal de Alfabetizagao, semestralmente, relatorio
de execucgado da politica.
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Art. 7° Compete a diregéo das escolas municipais:

| — garantir o cumprimento dos 200 (duzentos) dias letivos e das 800 (oitocentas)
horas anuais de atividades previstos na Lei Federal n° 9.394/1996;

Il - liderar a elaboragdo do Plano de Desenvolvimento Escolar — PDE e dos
documentos pedagdgicos da escola:

Il — monitorar o desempenho individual e coletivo dos alunos em relag&o as metas
de alfabetizagzo;

IV — garantir os recursos didaticos e o suporte pedagogico necessarios ao trabalho
dos professores;

V — promover intervengoes pedagdgicas para os alunos que néo atinjam as metas
de aprendizagem;

VI — avaliar, periodica e sistematicamente, os professores, de acordo com critérios
objetivos de desempenho, observada a legislagdo aplicavel ao magistério

municipal;

VII — fomentar a integracao entre escola, familia e comunidade, realizando pelo
menos uma reunido bimestral com os pais ou responsaveis.

Art. 8° Compete ao professor alfabetizador:

I - aplicar com qualidade a metodologia adotada pela SEMEC, fundamentada em
evidéncias cientificas;

Il - realizar avaliagdo continuada para acompanhar o progresso dos alunos;

Il - participar das formacgées continuadas indicadas pela SEMEC;

IV —fornecer com fidedignidade os dados dos alunos ao sistema de monitoramento;
V — seguir as orientagdes da gestdo pedagogica da escola e da SEMEC;

VI - realizar reuniées bimestrais com os pais ou responsaveis pelos alunos, com
registro em ata.
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CAPITULO IV
DA FORMAGCAO CONTINUADA E DAS PARCERIAS INSTITUCIONAIS

Art. 9° A SEMEC garantira, anualmente, programa de formagéo continuada para
os professores alfabetizadores e demais profissionais envolvidos na
implementagao da PMA-Ipuitina, observando:

I — carga horaria minima de 80 (oitenta) horas anuais de formacao especifica em
alfabetizagéo, literacia e numeracia;

Il — énfase nos componentes essenciais da alfabetizagao: consciéncia fonémica e
fonoldgica, fluéncia em leitura oral, desenvolvimento de vocabuldrio, compreensao
de textos, produgdo auténoma de frases, pratica social da leitura e da escrita e
aquisigao da estrutura ortografica e das notacdes léxicas;

Il —metodologias ativas, baseadas em evidéncias cientificas e em praticas exitosas
nacionais e internacionais;

IV — formagéo especifica para atuagao com estudantes com deficiéncia, transtorno
do espectro autista, transtorno do déficit de atengao com hiperatividade — TDAH,
altas habilidades e superdotacao:

V —inclus@o de moédulos sobre avaliagdo diagnostica, uso de dados e intervencéo
pedagdgica;

VI —modalidades presenciais, hibridas e a disténcia, conforme a disponibilidade do
quadro funcional.

Art. 10. A SEMEC podera firmar parcerias com as seguintes instituicées para
fortalecer a PMA-Ipuitina:

I — Secretaria de Estado de Educacdo de Minas Gerais — SEE/MG e
Superintendéncia Regional de Ensino — SRE de Pouso Alegre, para articulagcdo
teécnica, formacéo e uso do Sistema Mineiro de Avaliaczo e Equidade da Educagéo
Publica — SIMAVE;
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I — Ministério da Educagéo, no &mbito do CNCA, para acesso a recursos, materiais
didaticos, formacao e avaliagbes nacionais, como o Sistema de Avaliacdo da
Educacéo Basica — SAEB:

IIl — universidades, institutos federais e centros de pesquisa, para desenvolvimento
de estudos, metodologias e formagdes especializadas:

IV - fundagbes, organizagdes da sociedade civil e institutos de referéncia em
alfabetizacao, mediante termo de cooperagéo ou acordo de parceria, com avaliagao
publica de resultados:

V — Conselho Municipal de Educacdo e demais érgéos de controle social, para
acompanhamento e transparéncia das acgoes.

§ 1° As parcerias firmadas nos termos deste artigo deverdo ter objetivos claros,
indicadores mensuraveis e prestagéo de contas pablica anual perante o Conselho
Municipal de Alfabetizagéo.

§ 2° E vedada a parceria que implique transferéncia de responsabilidade
pedagogica sem supervisdao da SEMEC ou que contrarie as diretrizes deste

Decreto.

Art. 11. O Municipio incentivard e apoiara a participagdo dos professores
alfabetizadores em:

I — programas nacionais de formagédo continuada oferecidos pelo Ministério da
Educacao;

Il — eventos cientificos, seminarios, congressos e féruns de ed ucagao;

I — grupos de pesquisa e estudos de caso sobre praticas inovadoras de
alfabetizacao;

IV — redes colaborativas de professores alfabetizadores municipais, estaduais ou
nacionais.

CAPITULO V

e
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DO RECONHECIMENTO E DA VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO BASICA

Art. 12. Fica instituido o Programa de Reconhecimento e Valorizacao dos
Professores Alfabetizadores — PRVPA, destinado a reconhecer e premiar os
profissionais da educacao basica que atuam em regime de regéncia nas turmas de
1° e 2° anos do ensino fundamental e que alcancarem as metas anuais
estabelecidas com base no Indicador Crianga Alfabetizada ~ ICA.

Art. 13. Para fins de elegibilidade ao PRVPA, serio considerados:

| — os professores titulares de turmas de 1° e 2° anos do ensino fundamental das
escolas publicas municipais de Ipuitina, em efetivo exercicio de regéncia durante o
ano letivo de referéncia;

Il — o cumprimento de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria
anual de formag&o continuada prevista no art. 9° deste Decreto;

Il — o preenchimento regular e fidedigno dos instrumentos de monitoramento e
avaliacdo dos alunos:

IV — a participagdo nas avaliagbes diagnésticas, internas e externas, conforme
orientagdo da SEMEC.

Art. 14. As metas anuais do ICA para efeito do PRVPA sero definidas pela SEMEC
até 0 més de margo de cada ano letivo, publicadas em portaria € comunicadas
oficialmente a todos os professores elegiveis, observando:

| — o percentual minimo de criangas alfabetizadas no nivel esperado do ICA,
estabelecido em consonéncia com as metas do CNCA e do Pacto Mineiro pela
Alfabetizacao;

Il - 0 avanco percentual anual em relagéo ao resultado do ano anterior da turma ou
da escola, quando disponiveis os dados historicos;

Il — critérios de equidade, considerando as turmas com maior vulnerabilidade
socioecondmica ou maior percentual de estudantes com necessidades
educacionais especiais.
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§ 1° Os critérios de equidade previstos no inciso 1l do caput deste artigo poderao
estabelecer metas diferenciadas para turmas especificas, sem prejuizo do
reconhecimento proporcional ao esforco e aos resultados obtidos.

§ 2° Os resultados do ICA utilizados para o PRVPA serdo os divulgados
oficialmente pelo Ministério da Educacao e pelo Inep, vedada a utilizagdo exclusiva
de avaliagbes internas.

Art. 15. Os profissionais que cumprirem os requisitos dos arts. 13 e 14 deste
Decreto fardo jus as seguintes formas de reconhecimento, que poderdo ser
cumulativas, conforme regulamentacgao:

I - Certificado de Exceléncia em Alfabetizacao, emitido pela SEMEC, com registro
em assentamento funcional;

Il - indicagdo a Camara Municipal de Ipuitina para a concessao de Mocgéao de
Aplausos, na forma do Regimento Interno daquela Casa Legislativa;

Il — prioridade na escolha de turmas e de lotagdo no ano letivo subsequente,
observadas as regras do Estatuto do Magistério ou da legislagéo aplicavel:

IV — pricridade na participacdo em programas de formagéo continuada avancada,
intercambios pedagadgicos e eventos cientificos custeados pelo Municipio.

Paragrafo tinico. O reconhecimento previsto neste artigo ndo exclui outras formas
de valorizagao ja previstas na legislagdo municipal aplicavel ao magistério.

Art. 16. Fica instituida a Solenidade Municipal de Valorizacdo do Professor
Alfabetizador, a ser realizada anualmente, preferencialmente no més de outubro,
com a entrega dos Certificados de Exceléncia em Alfabetizagdo e a divulgagéo
publica dos resultados do ICA no Municipio.

§ 1° A Solenidade sera organizada pela SEMEC, com apoio da Camara Municipal,
e podera contar com a participagéo de representantes do Governo Estadual e de
parceiros institucionais.

§ 2° Os resultados divulgados na Solenidade deverao ser desagregados por escola,
turma, género, racgalcor e necessidades educacionais especiais, garantindo a
transparéncia e o uso de dados para o aperfeicoamento continuo das politicas,
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observada a Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegédo
de Dados Pessoais — LGPD) e vedada a divulgacdo de forma que permita a
identificacédo individual de estudantes.
CAPITULO VI
DAS DIRETRIZES PEDAGOGICAS

Art. 17. A PMA-Ipuilina orientar-se-a pelas seguintes diretrizes pedagogicas:

| — priorizacac da alfabetizacdo no 1° ano do ensino fundamental, com refor¢co no
2° ano;

Il — incentivo a praticas de desenvolvimento da linguagem oral e da literacia
emergente nas turmas de 1° e 2° anos;

Il - adogdo de metodologias fundamentadas em evidéncias cientificas, com
especial atengao ao desenvolvimento da consciéncia fonoldgica;

IV — integracdo de praticas motoras, musicalizagdo, expressao dramatica e artes
ao desenvolvimento das habilidades de alfabetizacéo;

V - uso sistematico de avaliacio diagnéstica para identificacdo precoce de
dificuldades de aprendizagem e elaboragao de intervengoes individualizadas;

VI — participacdo das familias no processo de alfabetizagdo por meio de praticas de
literacia familiar;

VIl — estimulo aos habitos de leitura e a apreciacao literaria nas rotinas da escola,
da familia e da comunidade;

VIIl — atencéo especial a alfabetizacéo de criangas com deficiéncia, transtorno do
espectro autista, TDAH, altas habilidades e superdotacéo;

IX — realizagdo de reagrupamento temporario de alunos do 3° ao 5° ano, quando
necessario, com apoio dos alfabetizadores do CEMIP.

CAPITULO VII

—_ =
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CEP37588-000~-ESTADODEMINAS GERAIS

GABINETE
ADMINISTRACAO2025/2028

DO CENTRO MUNICIPAL MULTIDISCIPLINAR — CMM
Art. 18. O Centro Municipal Multidisciplinar - CMM é parte integrante da PMA-
Ipuitina e atuara de forma articulada com as escolas municipais para oferecer
suporte pedagoégico, fonoaudiolégico, psicolégico, nutricional, psicopedagdgico e
de assisténcia social as criangas em processo de alfabetizacao.
Art. 19. Integram o CMM, nos termos deste Decreto:
I — o Centro Municipal de Intervengdo Pedagégica — CEMIP: equipe de
alfabetizadores e técnicos que recebem alunos de baixo desempenho, no turno ou
no contraturno, e realizam intervengdo pedagégica com orientagdo de
psicopedagogo, psicdlogo e assistente social;
Il — o Centro de Educagéo de Tempo Integral — CETI: espago que amplia o tempo
de permanéncia dos estudantes nas escolas municipais, com atividades de
intervengao em Lingua Portuguesa e Matematica, esporte, informatica, recreagao
e arte.
CAPITULO VIII
DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGCAO

Art. 20. Constituem instrumentos de monitoramento e avaliagdo da PMA-Ipuitna:

I — o Indicador Crianga Alfabetizada — ICA, divulgado anualmente pelo MEC e pelo
Inep;

Il — o Sistema de Avaliagéo da Educacéo Basica — SAEB:
Il - o Sistema Mineiro de Avaliagédo e Equidade da Educacao Publica — SIMAVE:

IV — as avaliagbes diagnosticas internas, aplicadas pela SEMEC no inicio, no meio
e no fim do ano letivo;

V — o Plano de Desenvolvimento Escolar — PDE, com metas anuais de
alfabetizacao por escola;

VI - os relatérios mensais elaborados pela Coordenacao Pedagodgica da SEMEC;
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VIl — as pesquisas académicas e os estudos de caso fomentados em parceria com
instituicbes de ensino superior.

Art. 21. A SEMEC publicara, até o més de marg¢o de cada ano, relatério anual de
execugao da PMA-Ipuilna referente ao ano anterior, contendo:

| — os resultados das avaliagdes externas e internas, desagregados por escola,
turma, género, ragal/cor e modalidade de ensino, observado o disposto no § 2° do
art. 16 deste Decreto;
Il — a taxa de criangas alfabetizadas no nivel esperado pelo ICA;
lll — as agoes de formagao continuada realizadas e a participacao dos professores:
IV — a relacéo de professores reconhecidos pelo PRVPA:
V — as parcerias vigentes e seus resultados:
VI — as metas para o ano corrente.
Paragrafo Gnico. O relatério previsto no caput deste artigo sera encaminhado ao
Conselho Municipal de Alfabetizagdo, ao Conselho Municipal de Educaco e a
Cémara Municipal, e disponibilizado no portal oficial do Municipio.
CAPITULO IX

DO CONSELHO MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO
Art. 22. Fica criado o Conselho Municipal de Alfabetizacao de Ipuitina — COMA,
com carater consultivo, deliberativo e de fiscalizagao, vinculado 3 SEMEC, com o
objetivo de promover a qualidade, a equidade e a eficiéncia das politicas de
alfabetizagdo no Municipio.

Art. 23. O COMA sera composto pelos seguintes membros:

| — dois representantes dos professores do Ciclo Inicial de Alfabetizagao (1°e 2°
anos), sendo um da zona rural e um da zona urbana;
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Il — um representante dos professores do Ciclo Complementar (3° ao 5° ano);
Ill - dois Supervisores Pedagogicos indicados pela SEMEC:

IV — 0 Secretario Municipal de Educaco ou seu representante;

V — o Coordenador Pedagogico da SEMEC:

VI — um representante do Conselho Municipal de Educacéo:

VIl — um representante das familias de alunos do ciclo de alfabetizagao, indicado
pelos Conselhos Escolares:

VIIl — um representante das organizagées da sociedade civil com atuacao na area
de educagao, quando houver.

§ 1° Os membros do COMA serdo designados por portaria da SEMEC, para
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducéo.

§ 2° O COMA se reunira ordinariamente a cada bimestre e, extraordinariamente,
sempre que convocado pela SEMEC ou pela maioria de seus membros.

§ 3° O COMA elaborara seu regimento interno no prazo de 60 (sessenta) dias,
contados de sua instalacao.

Art. 24. Compete ao COMA:

| — apreciar e emitir parecer sobre as diretrizes e metas anuais de alfabetizacao
definidas pela SEMEC:

Il - acompanhar a execugédo da PMA-Ipuitina e propor os ajustes necessarios;
Il —analisar os relatorios semestrais e anuais de execucao da politica;
IV — deliberar sobre os critérios do PRVPA, garantindo transparéncia e equidade;

V —identificar e recomendar boas praticas entre as escolas do Municipio;

——
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VI — fomentar parcerias com instituicées e organizagdes que contribuam para a
alfabetizacao;

VIl — propor indicadores municipais especificos de avaliagao da eficacia escolar na
alfabetizagéo;

VIl — encaminhar ao Conselho Municipal de Educagao as deliberagdes de sua
competéncia.

CAPITULO X
DA COMISSAO MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO
Art. 25. Fica criada a Comissao Municipal de Alfabetizagdo — CMA, com carater
técnico-operacional, responsavel pela implementagdo das agdes pedagégicas da
PMA-Ipuitina no &mbito das escolas municipais.

Art. 26. A CMA sera composta por:

I — professores alfabetizadores atuantes em turmas de 1° ao 3° ano do ensino
fundamental das escolas publicas municipais, das zonas rural e urbana:

Il — professores atuantes na pré-escola de 5 (cinco) anos em instituicdes publicas
municipais;

Il - técnicos de educagao da SEMEC;
IV — Supervisores Pedagégicos da SEMEC e das escolas:
V — o Secretério Municipal de Educacao.

Paragrafo tinico. A CMA atuara conforme regimento proprio, com agdes alinhadas
a SEMEC e ao COMA.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES FINANCEIRAS

A\
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Art. 27. As despesas decorrentes deste Decreto correrdo 3 conta das dotagées
orcamentarias proprias da Secretaria Municipal de Educacéo, consignadas no
orcamento anual, observadas as disposicées da Lei de Responsabilidade Fiscal e
da Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Art. 28. O Municipio buscara, prioritariamente, complementar os recursos
municipais com transferéncias e repasses dos Governos Federal e Estadual
vinculados ao CNCA, ao Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagao
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB e a outros
programas de financiamento da alfabetizaggo, bem como por meio das parcerias
previstas no art. 10 deste Decreto.

CAPITULO XlI

DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 29. Fica revogado o Decreto n® 01, de 18 de abril de 2024, da Secretaria
Municipal de Educagao de lpuitna, ficando preservados os atos, programas e
acOes realizados sob sua vigéncia.
Art. 30. A Secretaria Municipal de Educacdo expedira, no prazo de 90 (noventa)
dias, contados da publicagéo deste Decreto, os atos complementares necessarios
a sua execugao, especialmente no que se refere ao PRVPA, ao COMA, a CMA e
as metas anuais do ICA.
Paragrafo Unico: O Poder Executive encaminhara 4 Camara Municipal projeto de
lei destinado a instituir a PMA-Ipuiina em carater permanente, mediante lei em
sentido formal.

Art. 31. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago Municipal “Prefeito José Geraldo ga;co”, em 28 de julho de 20286.

ELDER cAs{o/é SOUZA OLIVA

Prefeito Municipal
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